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Основные обязанности, ограничения и запреты, имеющие 

антикоррупционную направленность и связанные с прохождением 

государственной и муниципальной службы, выполнением профессиональных 

обязанностей в иных создаваемых государством органах и организациях 

(государственные корпорации, компании, фонды и др.), установлены 

Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» 

(далее – Федеральный закон № 273-ФЗ).  

В ст. 7 Федерального закона № 273-ФЗ в качестве одного из основных 

направлений деятельности государственных органов по профилактике 

коррупции предусмотрено введение антикоррупционных стандартов, то есть 

установление для соответствующей области деятельности единой системы 

запретов, ограничений и дозволений, обеспечивающих предупреждение 

коррупции в данной области; а также унификация прав, ограничений, запретов и 

обязанностей, установленных для государственных и муниципальных 

служащих, лиц, замещающих государственные должности Российской 

Федерации, государственные должности субъектов Российской Федерации, 

должности глав муниципальных образований, муниципальные должности.  

 

Обязанности государственных служащих, предусмотренные 

Федеральным законом № 273-ФЗ 

 
-представлять сведения о доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера (ст. 8);  

-представлять сведения о расходах (ст. 8.1);  

-уведомлять об обращениях в целях склонения к совершению 

коррупционных правонарушений (ст. 9);  

-принимать меры по предотвращению и урегулированию конфликта 

интересов (ст. 10), в том числе – принимать меры по недопущению любой 

возможности возникновения конфликта интересов (ч. 1 ст. 11);  

-незамедлительно уведомлять в порядке, определенном представителем 

нанимателя (работодателем), о возникшем конфликте интересов или о 

возможности его возникновения (ч. 2 ст. 11);  

-передавать в целях предотвращения конфликта интересов ценные бумаги 

(доли участия, паи в уставных (складочных) капиталах организаций) в 

доверительное управление (ч. 7 ст. 11, ст. 12.3);  

-сообщать работодателю при заключении трудовых или гражданско-

правовых договоров на выполнение работ (оказание услуг) в течение двух лет 

после увольнения с государственной или муниципальной службы сведения о 

последнем месте службы (ч. 2 ст. 12).  

 

Ограничения для государственных служащих, 

предусмотренные Федеральным законом № 273-ФЗ 

 
- ограничения, налагаемые на гражданина, замещавшего должность 

государственной или муниципальной службы, при заключении им трудового 

или гражданско-правового договора в течение двух лет после увольнения со 

службы (ст. 12);  



- ограничения, налагаемые на лиц, замещающих государственные 

должности Российской Федерации, государственные должности субъектов 

Российской Федерации, муниципальные должности:  

1) замещать иные государственные должности Российской Федерации, 

государственные должности субъектов Российской Федерации, муниципальные 

должности, должности государственной или муниципальной службы, если иное 

не установлено федеральными конституционными законами или федеральными 

законами (ч. 1, 2 ст. 12.1);  

2) заниматься предпринимательской деятельностью лично или через 

доверенных лиц (п. 2 ч. 3 ст. 12.1);  

3) заниматься другой оплачиваемой деятельностью, кроме 

преподавательской, научной и иной творческой деятельности, при этом 

преподавательская, научная и иная творческая деятельность не может 

финансироваться исключительно за счет средств иностранных государств, 

международных и иностранных организаций, иностранных граждан и лиц без 

гражданства, если иное не предусмотрено международными договорами 

Российской Федерации, законодательством Российской Федерации или 

договоренностями на взаимной основе федеральных органов государственной 

власти с государственными органами иностранных государств, 

международными или иностранными организациями (п. 3 ч. 3 ст. 12.1);  

4) быть поверенными или иными представителями по делам третьих лиц в 

органах государственной власти и органах местного самоуправления, если иное 

не предусмотрено федеральными законами (п. 4 ч. 3 ст. 12.1);  

5) использовать в неслужебных целях информацию, средства материально-

технического, финансового и информационного обеспечения, предназначенные 

только для служебной деятельности (п. 5 ч. 3 ст. 12.1);  

6) получать гонорары за публикации и выступления в качестве лица, 

замещающего государственную должность Российской Федерации, 

государственную должность субъекта Российской Федерации, должность главы 

муниципального образования, муниципальную должность, замещаемую на 

постоянной основе (п. 6 ч. 3 ст. 12.1);  

7) получать в связи с выполнением служебных (должностных) 

обязанностей не предусмотренные законодательством Российской Федерации 

вознаграждения (ссуды, денежное и иное вознаграждение, услуги, оплату 

развлечений, отдыха, транспортных расходов) и подарки от физических и 

юридических лиц (п. 7 ч. 3 ст. 12.1) 

Вознаграждения считаются принятыми в связи с исполнением 

должностных обязанностей, если: 

– в договоре дарения или в иных документах, связанных с 

вознаграждением, или на подарке указана должность лица, его принимающего; 

– вознаграждение вручено по месту службы или во время участия 

гражданского служащего в мероприятиях, в которых он представляет 

соответствующий государственный орган; 

– даритель прямо или косвенно заинтересован в управленческом решении, 

действии по реализации гражданским служащим своих должностных 

полномочий либо в отсутствии такого действия и при этом принявший 

вознаграждение в силу своей должности непосредственно осуществляет 



полномочия государственного органа или непосредственно участвует в 

осуществлении или подготовке осуществления указанных полномочий. 

При наличии признаков преступления, предусмотренных ст. 285 

(злоупотребление должностными полномочиями) и ст. 290 (получение взятки) 

Уголовного кодекса РФ, в отношении гражданского служащего может быть 

возбуждено уголовное дело;  

8) принимать вопреки установленному порядку почетные и специальные 

звания, награды и иные знаки отличия (за исключением научных и спортивных) 

иностранных государств, международных организаций, политических партий, 

иных общественных объединений и других организаций (п. 8 ч. 3 ст. 12.1);  

9) выезжать в служебные командировки за пределы Российской 

Федерации за счет средств физических и юридических лиц, за исключением 

служебных командировок, осуществляемых в соответствии с законодательством 

Российской Федерации, по договоренностям государственных органов 

Российской Федерации, государственных органов субъектов Российской 

Федерации или муниципальных органов с государственными или 

муниципальными органами иностранных государств, международными или 

иностранными организациями (п. 9 ч. 3 ст. 12.1);  

10) входить в состав органов управления, попечительских или 

наблюдательных советов, иных органов иностранных некоммерческих 

неправительственных организаций и действующих на территории Российской 

Федерации их структурных подразделений, если иное не предусмотрено 

международными договорами Российской Федерации, законодательством 

Российской Федерации или договоренностями на взаимной основе федеральных 

органов государственной власти с государственными органами иностранных 

государств, международными или иностранными организациями (п. 10 ч. 3 ст. 

12.1);  

11) разглашать или использовать в целях, не связанных с выполнением 

служебных обязанностей, сведения, отнесенные в соответствии с федеральным 

законом к информации ограниченного доступа, ставшие ему известными в связи 

с выполнением служебных обязанностей (п. 11 ч. 3 ст. 12.1).  

 

Запреты для государственных служащих, предусмотренные 

Федеральным законом № 273-ФЗ 
 

Федеральный закон № 273-ФЗ содержит запрет открывать и иметь счета 

(вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных 

банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, 

владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами (ст. 

7.1).  

Несоблюдение запрета, установленного настоящей статьей, за 

исключением случаев, установленных федеральными законами, влечет 

досрочное прекращение полномочий, освобождение от замещаемой 

(занимаемой) должности или увольнение в связи с утратой доверия в 

соответствии с федеральными конституционными законами и федеральными 

законами, определяющими правовой статус соответствующего лица. 

 



 
Ограничения, связанные с федеральной государственной службой, 

устанавливающие, что гражданин не может быть принят на службу, а 

федеральный государственный служащий не может находиться на службе в 

случае близкого родства или свойства (родители, супруг(а), дети, братья, сестры, 

а также братья, сестры, родители супруга(и), дети супругов и супруги детей) со 

служащим, если замещение должности связано с непосредственной 

подчиненностью или подконтрольностью одного из них другому. 

 

 

 

 
В статье 13.1 Федерального закона № 273-ФЗ четко прописаны случаи 

увольнения (освобождения от должности) лиц, замещающих государственные 

должности Российской Федерации, государственные должности субъектов 

Российской Федерации, муниципальные должности, в связи с утратой доверия, 

а именно: 

1. Непринятия лицом мер по предотвращению и (или) урегулированию 

конфликта интересов, стороной которого оно является, за исключением случаев, 

установленных федеральными законами; 

2. Непредставления лицом сведений о своих доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и 

несовершеннолетних детей, представления заведомо неполных сведений, за 

исключением случаев, установленных федеральными законами, либо 

представления заведомо недостоверных сведений; 

3. Участия лица на платной основе в деятельности органа управления 

коммерческой организации; 

4.  Осуществления лицом предпринимательской деятельности; 

5. Вхождения лица в состав органов управления, попечительских или 

наблюдательных советов, иных органов иностранных некоммерческих 

неправительственных организаций и действующих на территории Российской 



Федерации их структурных подразделений, если иное не предусмотрено 

международным договором Российской Федерации или законодательством 

Российской Федерации. 

6. Лицо, замещающее государственную должность Российской Федерации, 

государственную должность субъекта Российской Федерации, которому стало 

известно о возникновении у подчиненного ему лица личной заинтересованности, 

которая приводит или может привести к конфликту интересов, подлежит 

увольнению (освобождению от должности) в связи с утратой доверия также в 

случае непринятия лицом, замещающим государственную должность 

Российской Федерации, государственную должность субъекта Российской 

Федерации, муниципальную должность, мер по предотвращению и (или) 

урегулированию конфликта интересов, стороной которого является подчиненное 

ему лицо. 

Сведения об увольнении (о прекращении полномочий) лица в связи с 

утратой доверия за совершение коррупционного правонарушения, за 

исключением сведений, составляющих государственную тайну, подлежат 

включению в реестр лиц, уволенных в связи с утратой доверия (далее - реестр), 

сроком на пять лет с момента принятия акта, явившегося основанием для 

включения в реестр (ст. 15). 

Реестр подлежит размещению на официальном сайте федеральной 

государственной информационной системы в области государственной службы 

в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет". 

 

Гражданский служащий обязан знать и соблюдать все 

ограничения, запреты и обязанности, предусмотренные 

антикоррупционным законодательством. 
  

 
 


